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La Maestria en Gerencia del Desarrollo
Competitivo Regional de CENTRUM PUCP
nace con el fin de formar expertos con una
mirada holistica, consciente de las Ultimas
tendencias y considerando a los distintos
stakeholders y la sostenibilidad como pilar de
una gestion eficiente e inclusiva.
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CERTIFICACIONES PUCP
Certificado de
Programa de
Especializacion en
Habilidades de
Coaching para
Lideres

FINANCIAMIENTO

Inversiéon: S/ 55000

Matricula: S/ 1000 (Monto incluido en la
inversion total)

Cuotas desde: S/ 765" previa evaluacion
*No considera el pago inicial de matricula

40 % Bono Impulsa Regional
Precio final: S/ 33,000
Financiamiento directo SIN INTERESES
con Centrum PUCP hastaen 36 cuotas

*Requisito indispensable la suscripcién de letras de
cambio electrénica

*Aplica para postulantes que se encuentren 100% al dia
en el sistema de la SBS.

Una Experiencia Formativa Integral

1. Malla curricular estratégica
Formacion integral y exigente en
direccién, estrategia e innovacion,
disefiada para fortalecer tu capacidad
de decision y ejecucion en entornos de
alta complejidad.

2.Red Alumni CENTRUM PUCP
Acceso a una comunidad global de
lideres y ejecutivos que amplia tu
networking, genera oportunidades vy
potencia tu posicionamiento profesional.

3.Modelo Educativo Fluid Learning

Aprendizaje  flexible que integra
experiencias presenciales o virtuales
segin la  modalidad, permitiendo
estudiar sin frenar tu crecimiento
profesional.

4.Metodologia aplicada
Inclusion del valor empresarial en las
aulas, casos reales, simulaciones vy
proyectos estratégicos orientados a
resultados concretos. Aprendes
haciendo y tomando decisiones, no
memorizando teoria.

5. Empleabilidad y proyeccion
profesional
Impulsa tu competitividad, liderazgo vy
crecimiento con enfoque en marca
ejecutiva y movilidad en el mercado laboral.

6.Plana docente de alto impacto
Profesores con experiencia directiva y
trayectoria internacional que trasladan
decisiones reales del mercado al aula.

7. Cursos extracurriculares Y
especializaciones
Programas complementarios que
fortalecen habilidades clave y diferencian
tu perfil con certificaciones alineadas a las
demandas actuales del mercado.




PLAN ACADEMICO

PRIMER ANO SEGUNDO ANO

e Teorfas del Desarrollo Econémico Local

e Marcos Sociopoliticos, Gobernabilidad
e Instituciones para el Desarrollo

o Contabilidad gerencial, costos y
presupuesto para la gestion publica

e Descentralizacion Fiscal

e El Tercer Sector: Organismos No
Gubernamentales

e Estadistica Basica para la Gerencia
del Desarrollo

e Aspectos Internacionales del
Desarrollo Regiona

e Organizacion y Procedimientos de la
Administracion del Desarrollo

e Gestion de Recursos Financieros y
Micro Finanzas

e Marketing Intraregional e Internacional

e Recursos Naturales, Medio Ambiente
y Desarrollo Regional

e Herramientas para la Toma de
Decisiones Gerenciales

e Teoria de Cluster

e Etica y Responsabilidad Social
Empresaria

e Disefio Estratégico de las
Organizaciones

e Gestion de Recursos Humanos
e Comunicacion y ONG

e Seminario de tesis

Médulo IV

e Politica Econdmica para la Gerencia
del Desarrollo Competitivo Regional

e Desarrollo Participativo, Ciudadania
Global y Gestion de Conflictos

e Sistemas de Informacion Geogréfica

e Formulacién, Gerencia y Evaluacion
de Proyectos de Desarrollo

e Emprendimiento de Negocios
Innovadores

e Seminario de tesis 2

ESPECIALIZACION EN HABILIDADES DE COACHING PARA LiDERES

(Al finalizar el médulo &)

e Coaching y la Gestion del Cambio
Organizacional

e Coaching Enfocado al Manejo de
Equipos

e Organizaciones: Comportamiento,
Aprendizaje y Cultura

e Competencias Medulares del Coach

e Liderazgo y Coaching



INFORMES:

Lizbeth Alvarado | Jefa de Producto
{O (+51) 932 077 419

43 lizbeth.alvaradoa@pucp.edu.pe




